Ein erfolgreiches Unternehmen will mit Ihnen weiter wachsen!

Mit Gber 300 Mitarbeitern ist die VR Bank eG einer der gréf3ten privatwirtschaft-
lichen Arbeitgeber in unserer Region. Das Geschaftsgebiet des Unternehmens mit
13 Bank- und 15 Agrarhandelsstellen reicht auf Nordfrieslands Festland von der
danischen Grenze im Norden bis vor die Tore Husums im Stiden. Nahezu einzigartig
ist in Schleswig-Holstein noch die Kombination von Bankgeschaft und Agrarhandel.
Im Jahr 2008 ist die Bilanzsumme um 65 Mio. Euro gewachsen und belief sich zum
Ende des Jahres auf 737 Mio. Euro. Das Umsatzvolumen im Agrarhandel betrug

65 Mio. Euro.

Zur Verstarkung unseres erfolgreichen Teams er
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lhre Aufgaben:

Sie betreuen selbsténdig einen fest zugeordneten Kundenkreis und sind zudem ver-
antwortlich fur die Neukundenakquise. Auf Basis einer kundenorientierten ganzheit-
lichen Beratung umfasst die Betreuung der Firmenkunden den aktiven Verkauf aller
Aktiv-, Passiv-, Dienstleistungs- und Verbundprodukte. Im Rahmen der individuellen
Kundenbetreuung entwickeln Sie kundenspezifische Problemlésungen.

lhre Qualifikation:

Sie verfligen Uber eine Ausbildung zum Bankkaufmann/zur Bankkauffrau und haben
bereits umfangreiche Erfahrungen im Kreditbereich gesammelt. Als kontakt- und
einsatzfreudige Personlichkeit verfligen Sie Gber ein umfangreiches akquisitorisches
Geschick. Selbstandiges Arbeiten, Zuverlassigkeit, eine ausgepragte Kommunika-
tionsfahigkeit und hohe Belastbarkeit zahlen zu Ihren Starken.

Unser Angebot:

Wir bieten lhnen einen zukunftsorientierten, mit Perspektiven verbundenen Arbeits-
platz, eine bedarfsgerechte Fortbildung sowie eine Ihren personlichen Voraussetzun-
gen und den jeweiligen Anforderungen entsprechende Kompetenz und Vergitung.

Sind Sie interessiert?
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an
VR Bank eG
Personalabteilung
Hauptstr. 30
25899 Niebiill

Anzeige vom Oktober 2009

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Fur weitere Informationen stehen folgende Herren zur Verfiigung:

Ocke Rickertsen Hans-Adolf Deussing
Leiter Geschaftsfeld Firmenkunden Abteilungsleiter Personal

©04671/403-8540 © 04661/939-8500

ocke.rickertsen@vrbankniebuell.de hans-adolf.deussing@vrbankniebuell.de

~ VR Bank G

Volks- und Raiffeisenbank

Niebiill
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